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1 APPRENTI(E) JARDINIER PAYSAGISTE

Sous la responsabilité du chef de service vous aurez pour mission principale l'entretien des espaces verts
communaux ainsi que l'entretien et la réparation du petit matériel de Il'atelier. Dans le cadre de ses activités
hebdomadaires I'agent sera amené a renforcer les équipes pour la mise en place des fétes et cérémonies. L'agent
des espaces verts effectue ses missions dans le respect de la qualité écologique et paysagére du site. Dans ce
cadre, il participe aux travaux de création, d'aménagement et d'entretien : parcs, jardins, terrains de sport, a l'aide
d'outils manuels ou motorisés.

Date limite de candidature : 30/04/2025
Date prévue du recrutement : du 01/09/2025 au 31/08/2027

Poste :

Temporaire

Type de recrutement : Contractuel

Salaire

indicatif : Rémunération correspondant a un pourcentage du smic selon I'dge de I'apprenti(e)

Cadre d’emploi recherché : Apprenti(e)
Domaine / Spécialité du dipldme : CAP Jardinier paysagiste

Temps de travail : 1607h/an
MISSIONS
» Assurer I'entretien et la réparation du petit matériel de I'atelier
» Confectionner des massifs arbustifs et floraux
» Créer des nouveaux espaces verts et d'engazonnement
» Désherber manuellement la voirie et les abords des batiments publics
» Désherber et entretenir des massifs et plantations
» Entretenir des cimetieres et des cours d'écoles
» Entretenir les espaces verts (tonte, débroussaillage, taille et arrosage...etc.).
» Nettoyer quotidiennement la ville (ramassage des papiers et vidage des paniers)
» Savoir manipuler des équipements motorisés professionnels dans le respect des regles de sécurité
» Savoir réaliser des plantations et des terrassements selon les plans fournis
» Charger, transporter et évacuer les encombrants et les dépdts sauvages
» S'occuper de la partie "fétes et cérémonies" communales : transport et installation des différents matériels
» Participer a la viabilité hivernale des routes

PROFIL

FORMATIONS/QUALIFICATIONS :

>

Vous préparez un CAP jardinier paysagiste

QUALITES :

Savoir rendre compte de son activité
Bonne condition physique

Sens du travail en équipe

Esprit d'initiative et autonomie
Rigueur dans les consignes
Qualités relationnelles

Sens du service public

CANDIDATURE

Candidature a déposer sur

https://www.noyant-villages.fr/ma-mairie/recrutement/

a l'attention de :

M. le Maire

3 rue d’Anjou — Noyant
49490 NOYANT-VILLAGES



